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RTPK 2014-04-24

Stadgar for Radions och Televisionens Pensionarsklubb (RTPK)

Stadgarna skrevs ursprungligen 1969, nar Sveriges Radios Pensionarsklubb bildades, och har sedan
reviderats ett antal ganger, senast vid arsmotet 2013.

RTPK a&r en kamratforening for tidigare anstéllda inom den gamla Sveriges Radio koncernens olika
bolag. Styrelsen har sitt sate i Stockholm. Styrelsen foretrader klubben externt och har ansvaret for
klubbens kontakter med bolagen, banken och skattemyndigheten och andra myndigheter som har
orsak att granska 0ss.

Klubben ar riksomfattande och har 10 regioner med Stockholm inkluderat. Varje region utanfor
Stockholm leds av en ordférande som sjélv véljer hur den lokala verksamheten skall organiseras
(se 8 5). 2013 &r regionerna utom Stockholm: RTPK Malmg, RTPK Géteborg, RTPK Véxjo,
RTPK Norrképing, RTPK Orebro, RTPK Falun, RTPK Sundsvall, RTPK Umed och RTPK Lulea.

§ 1 ANDAMAL

e Att sammanfora medlemmarna till gemensamma aktiviteter
e Aitt vara ett forum for kontakt mellan medlemmarna och bolagen

e Att fungera som en brygga mellan arbetslivet och den tredje aldern”

§ 2 INTRADE

Intrade i klubben &r 6ppet for alla pensionarer som i minst 10 ar varit anstallda eller arbetat under
anstallningsliknande férhallanden i Sveriges Radio, Sveriges Television och Utbildningsradion eller i
foregangare till de nuvarande bolagen, samt moderbolag och dotterbolag till dessa. Med pensionar
avses alla alderspensiondrer, d v s de som fyllt 65 ar.

Betraffande personer som inte ar alderspensionarer men sjuk-, fortids- eller avtalspensionarer, och
som har arbetat minst 10 ar i bolagen, galler att de kan bli medlemmar om pensionen &r vederborandes
huvudsakliga inkomst. Tveksamma fall far avgéras av styrelsen, som ocksa kan bevilja dem som varit
anstallda kortare tid &n tio ar intrade efter sarskild framstallning till styrelsen.

8§ 3 AVGIFTER

For medlemskap i klubben erldggs arsavgift, som for varje ar faststalls vid klubbens arsmote.
Arsavgiften erlaggs fran och med det ar da pensionar intrader i klubben. Vid intrade under tiden 1/7 —
31/12 utgar halv medlemsavgift. Hel arsavgift skall vara inbetald senast 1/3 och halv avgift senast
31/12. For den som blir medlem i december utgar ingen avgift forran aret darpa. Medlem som inte
erlagt arsavgift trots paminnelse utesluts ur klubben.

Anm: Styrelsen kan till hedersmedlem utndgmna medlem som fyllt 80 ar och som gjort betydande
aktiva insatser for klubben. Hedersmedlem betalar ingen arsavgift.



8 4 STYRELSE

Klubbens styrelse skall besta av nio ledamater; Ordférande, vice ordforande, kassor,
sekreterare/distributionsansvarig, ansvarig for medlemsregistret, informationsansvarig, WEB-master
klubbmastare och reseansvarig.

Det aligger styrelsen

 att ta initiativ till och genomfora aktiviteter av olika slag for klubbens medlemmar
« att bereda fragor som skall forelaggas klubben
« att ombesorja klubbens angeldgenheter och verkstélla dess beslut

Ordforanden skall

o representera klubben

« ansvara for klubbens administrativa angelagenheter

e ansvara for att verksamheten bedrivs enligt stadgarna
« leda styrelsens och klubbens sammantraden

e granska och justera alla protokoll

e besluta om sammantraden och mdéten

Vice ordforanden skall

« bitrada ordforanden i dennes aligganden
o i forekommande fall ersatta ordféranden vid méten och sammantraden
e ansvara for information till och kontakten med regionernas ordféranden

Kassoren skall

o ansvara for klubbens ekonomi

o skota in- och utbetalningar

o ansvara for klubbens bokforing

« arligen uppratta budget och bokslut (balans- och resultatrakning)

« tillsammans med ordféranden ansvara for klubbens ekonomiska foreskrifter
 isamrad med registeransvarig ansvara for utskick av inbetalningskort for arsavgiften

Sekreteraren/den som ar distributionsansvarig skall

« pa ordférandens anmaning ombesorija kallelse till sammantraden
o fora protokoll vid styrelsens och klubbens sammantréden

o forvara klubbens aktuella handlingar

« ansvara for att klubbens utskick till medlemmarna samordnas

o folja upp att styrelsens beslut verkstalles

Registeransvarig skall

e registrera nya medlemmar och halla registret uppdaterat

e ombesorja att valkomstbrev mm skickas till nya medlemmar antingen via post eller informera
via mail

e sammanstalla arsredovisning av medlemsregistret



Informationssansvarig skall

e samordna klubbens information

e ansvara for att RTPK-bladet sammanstélls med aktuell gemensam information och
aktivitetsplan for Stockholmsomradet, fyra ganger per ar

e i samrad med WEB-mastern sprida information via klubbens hemsida

e svara for att bolagens ledningar fortlépande informeras om vilka som ar klubbens funktionarer
och om klubbens aktiviteter

WEB-mastern skall

e ansvara for klubbens hemsida
e i samrad med informationsansvarig informera om klubbens verksamhet pa hemsidan
e samordna klubbens dataverksamhet

Klubbmastaren skall

o komma med uppslag till och arrangera olika aktiviteter och klubbens fester huvudsakligen for
medlemmarna i Stockholm. For arrangemang utanfor Stockholmsregionen ligger ansvaret pa
respektive region

« infor beslut av styrelsen foresla kommande aktiviteter och efter beslut i styrelsen presentera
dessa i RTPK-bladet - fyra ganger per ar

o ansvara for att aktiviteter och klubbens fester genomfors enligt beslutad aktivitetsplan

Reseansvarig skall
o komma med forslag till resor, utflykter och andra arrangemang huvudsakligen for
Stockholmsmedlemmarna. Ansvaret for researrangemang for medlemmar utanfor
Stockholmsomradet aligger regionerna
e infor beslut av styrelsen foresla resor och andra aktiviteter och efter beslut i styrelsen
presentera dessa i RTPK-bladet - fyra ganger per ar
e ansvara for att resor, utflykter och andra arrangemang genomfors enligt beslutad aktivitetsplan

Samtliga styrelseledamoter skall

« samarbeta och stddja varandra i alla for klubben aktuella fragor och projekt
 tillsammans med ordféranden representera klubben

For att styrelsen skall vara beslutsméssig fordras att minst fem ledamoter ar narvarande. Vid lika
rostetal &ger ordféranden utslagsrost.

Styrelsen skall infor arsmatet avge beréattelse dver klubbens verksamhet under ganget rakenskapsar (1
jan — 31 dec.)

I god tid fore ordinarie arsmote skall styrelsen forelagga revisorerna klubbens rakenskaper for det
gangna aret.

Firman tecknas var for sig av klubbens ordférande och kassor.

Nar sa ar lampligt, kan styrelsen till utomstaende delegera uppgifter inom sitt ansvarsomrade.



§ 5 REGIONER

Klubbens organisation (liksom bolagens) ar riksomfattande. Eftersom bolagen har och har haft olika
organisation och struktur medfor detta ibland problem nér det géller att forma en homogen verksamhet
saval i hela RTPK som i de "lokala klubbarna”

Pa orter dar minst 10 medlemmar s& 6nskar kan en lokal avdelning, kallad region, organiseras
gemensamt for samtliga bolag. Onskemal om detta skall stillas till RTPKSs styrelse som ansvarar for
att ett medlemsmate halls. Vid detta méte utses en ordférande, en sekreterare och tva justeringsman.
Detta forsta mote skall alltid protokollféras och protokollet 1&mnas till klubbstyrelsen och revisorerna.
Vid motet skall en ordférande for regionen utses. Motets val skall konfirmeras av klubbstyrelsen
innan regionen formellt &r bildad.

Regionen benamns efter varifran verksamheten leds, t ex Radions och Televisionens Pensionarsklubb
i Luled och ordféranden for verksamheten dar; Ordforande for Radions och Televisionens
Pensionarsklubb i Luled.

Varje ar skall darefter ett protokollfort medlemsmote hallas fore klubbens arsmote (dock senast 15:e
mars) dar en ordforande for regionen utses. Protokollet fran motet skall vara klubbstyrelsen tillhanda
fore 1 april.

Fore arsmotet skall ordférandena i klubbens regioner inom sig utse den som de 6nskar att
klubbstyrelsens skall adjungera till sig som regionernas representant for det kommande arets arbete.
Ansvarig for att detta blir genomfort ar den till styrelsen adjungerade regionrepresentanten.

Det ar den valde ordféranden for regionen som &r ansvarig infor styrelsen for att klubbens stadgar
foljs och att tilldelade medel forbrukas enligt klubbens regler och rutiner samt i férekommande fall
Klubbstyrelsens beslut.

For att arbetet inom RTPK inte skall vara for betungande skall det goras sa enkelt som mojligt. Det ar
dock viktigt att ansvaret for beslut om och forbrukning av delegerade medel &r klart definierat och att
vem som har ansvaret for att klubbens stadgar och regler beaktas finns klarlagt.

Det ar regionens ordférande som véljer hur arbetet skall bedrivas; om en regionstyrelse eller
arbetsgrupp skall utses pa ett medlemsmaote eller om ordféranden knyter personer till sig for att
delegera vissa arbetsuppgifter till dessa.

Det ar endast den lokala ordféranden som formellt &r ansvarig infor RTPKSs styrelse, revisorer och
regionens medlemmar for regionens verksamhet och budget.

Det aligger ocksa den valde ordféranden att arligen sammanstéalla underlag till klubbens
verksamhetsberattelse som kortfattat beskriver arets verksamhet i regionen samt att fortlopande forse
den som &r informationsansvarig och WEB-master med information om regionens aktiviteter.

Klubbstyrelsen faststéller arligen varje regions medel med hansyn till klubbens ekonomi, antalet
medlemmar, planerade aktiviteter och andra faktorer som paverkar kostnaderna, t ex resekostnader.
Inom denna ram svarar regionens ordférande for regionens verksamhet.

§ 6 ERSATTNINGAR

Styrelsens ledaméter, revisorer och regionernas ordforande erhaller ingen kontant erséttning for sina
uppdrag. Utlagg for uppdragets fullgdrande (telefonkostnader, datakostnader, resor, nédvandigt



material etc) kan erséattas efter sarskilt beslut av ordféranden i samrad med revisorerna.

Styrelsens ledaméter, revisorerna och regionernas ordforanden far kostnadsfritt deltaga i klubbens
luncher vid arsmétet och ett mote pa hosten. Darutover kan styrelsen, med hansyn till klubbens
ekonomi, bevilja ytterligare representanter for regionernas ledningar att kostnadsfritt deltaga i
klubbens luncher.

Klubbmistare, reseansvarig eller annan aktivitetsansvarig far kostnadsfritt deltaga i de aktiviteter som
de sjélva ansvarar for. Vid extra kostsamma resor/ aktiviteter kravs sérskilt beslut av styrelsen.

Medlemmar bosatta utanfor 08-omradet kan erhalla bidrag for resor till arsmétet och ett mote pa
hosten enligt sarskilt beslut i styrelsen.

Om arbetsbelastningen sa kraver och klubbens ekonomi tillater kan styrelsen mot ersattning anlita en
eller flera personer att utféra uppdrag for klubben.

8 7 REVISION
Klubben valjer arligen tva revisorer att granska klubbens rakenskaper.
Det aligger revisorerna att i god tid fore ordinarie arsméte till styrelsen aterlamna rakenskaperna med
revisionsberattelse och yttrande éver medlens forvaltning och med forslag betraffande ansvarsfrihet
for styrelsen. Revisorerna skall foreta kassagranskning samt meddela styrelsen resultatet.

§ 8 SAMMANTRADEN

Ordinarie arsmate med klubben skall hallas pa varen, fore april manads utgang. Kallelse skall utga
senast 14 dagar i forvag.

Extra sammantrade med klubben skall hallas da styrelsen sa beslutar, eller dd minst fem medlemmar
begart detta hos styrelsen. | en sadan anhallan skall anges vilka fragor som dnskas behandlade.

Pa &rsmotet skall

o styrelsens verksamhetsberattelse och revisionsberéttelse foredras samt
« fragan om ansvarsfrihet for styrelsen forelaggas klubben.

Dessutom skall pa arsmoétet foljande fragor behandlas:

« val av ordf6rande, vice ordforande, 6vriga styrelseledaméter och revisorer for tiden fram till
nasta arsmate

e &renden som framl&aggs av styrelsen

o &renden som i forvag anmalts av klubbens medlemmar

o klubbavgiften for nasta ar faststallas samt

e valnamnd viljas

Vid arsmotet skall tva medlemmar utses till justeringsmén som tillsammans med ordféranden justerar
protokollet, samt dessutom vid behov fungerar som rostréaknare.

Ordinarie ordférande och sekreterare leder och protokollfor arsmoétet (liksom dvriga klubbméten).



§ 9 VALNAMND

Valnamnden skall besta av tre klubbmedlemmar, av vilka en skall utses till sasmmankallande i
samband med valet.

Det aligger den sammankallande i valndamnden att i god tid fore arsmétet till styrelsen inlamna forslag
pa lampliga och villiga kandidater till styrelse och revisorer. Valnamnden bor efterstrava en jamn
fordelning av man och kvinnor i styrelsen och beakta den kompetensfordelning hos ledamoterna som
stadgarna foreskriver samt om mojligt tillfora erfarenhet fran samtliga bolag.

§ 10 VAL OCH OMROSTNING

Vid val och omréstning ager varje medlem en rost. Rostning med fullmakt ar inte tillaten. Vid lika
rostetal ager ordféranden utslagsrost.

Enkel majoritet galler utom vid stadgeandringar, da bifall fordras med 2/3 majoritet vid tva pa
varandra féljande klubbmoten.





